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平成27年度（2015年度）から平成34年度
（2022年度）の8年間を計画期間として、町の行財
政運営の考え方や方向性を示す大切な計画です。
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。
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す
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０
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５
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０
４
５
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５
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６
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。

　

本
計
画
の
推
進
に
よ
り
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１
年
あ
た
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の
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５
０
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め
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０
４
５
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平成27年（2015年）
富士見町の人口　14,493人
（国勢調査による）

2045年には

と言われています

人口は
1万人を割る

高齢化率は
50％を超える

２０２２年度 目標人口　１３，４９０人 ／ 1年あたりの減少数を１５０人に

　

人
口
減
少
を
抑
制
し
て
い
く
た

め
に
は
、
定
住
・
移
住
の
促
進
策

と
同
時
に
、
特
色
あ
る
仕
事
や
安

心
し
て
子
ど
も
を
生
み
育
て
ら
れ

る
環
境
、
福
祉
や
生
活
基
盤
等
の

暮
ら
し
の
土
台
が
必
要
で
す
。

　

す
べ
て
の
政
策
・
施
策
は
人
口

対
策
に
通
じ
る
と
い
う
意
識
を
持

ち
な
が
ら
、
将
来
像
の
実
現
に
取

り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

２つの「施策を横断する方針」を設定し、すべての施策で意識します

1． 協働による
 地域力の向上

2． シティプロモーション
 によるまちの魅力
 発掘・発信

第５次富士見町総合計画は
「まちづくりの羅針盤」ですまちづくりの羅針盤」ですまちづくりの羅針盤」です

第５次富士見町総合計画は
「まちづくりの羅針盤」です
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６
つ
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目
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町の魅力を町民と
ともに磨き、発信

４
年
間
の
基
本
構
想
と
基
本
計
画
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　町民一人ひとりが地域の魅力を理解し、次世代や移住希望者に対して地域の魅力を語れるようになるまちを目指します。
■■■　①人口減少に負けないまち　■■■

基本構想に対する政策と主な目標値 ★はアンケートによる住民の現状評価の数値（最高４、最低１）

　安心して子育てができ、恵まれた地域資源を活かして子どもの可能性を伸ばしていくまちを目指します。
■■■　③教育と子育てが充実したまち　■■■

　行政の資源を合理的かつ効率的に活用するまちを目指します。
■■■　⑥行財政が健全で安定したまち　■■■

　町の強みや特色を活かし、地域ならではの産業を創出・拡大するとともに、誇りを持って仕事を続けていくことができる
まちを目指します

■■■　②産業を強化・創出するまち　■■■

　自らの健康づくりに継続的に取り組み、地域で支え合う意識や環境づくりを進め、一人ひとりの活力と地域力を高めるま
ちを目指します。

■■■　④町民が健康で活躍するまち　■■■

　自然と共生しながら、暮らしを支える基盤（交通・道路、防災・防犯等）を適切に維持・充実していくまちを目指します。
■■■　⑤安心安全で生活基盤が確かなまち　■■■

第5次富士見町総合計画（後期）の詳細は町ホームページ（http://www.town.fujimi.lg.jp/）に掲載しています。

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

政　策 指　標　名 実績値（2017） 目標値（2022）

まちの魅力を町民と共有・発信 町政に関する情報を入手する環境が整っている 2.39 2.5

協働のまちづくりの推進 区・集落組合等のコミュニティに参加しやすい
地域である 2.52 2.6

★ ★

★ ★

移住者の獲得と定住の促進
交流人口・関係人口の獲得

移住者数（人／年度）
ふるさと納税件数（件／年）

11
2,357

17
2,500

地域資源を活かした産業の振興
農林業の振興
観光の振興
商工業の振興と就労環境の向上

誘致企業数（件）
農業法人による雇用数（人）
観光人口（万人／年）
就業しやすい体制が整っている

0
166
約80
1.61

1
219
85
2.0★ ★

地域全体で子育てする体制の整備
豊かな感性と知性を育む環境の整備

恒常的待機児童数（人）
地域コミュニティスクール組織（か所）

0
-

0
5

健康づくりの推進
地域で支え合う福祉のまちづくりの推進
自立を重視した高齢者福祉の推進

特定健診受診率（％）
サロン・縁側活動実施率（％）
介護保険認定率（％）

障がい者が自分らしく暮らせる福祉の推進 障がい者が安心して生活していける環境
が整っている

生涯学習の推進と環境の充実 審議会委員等への女性参画率（％）

48.8
64.10
17.57

60.0
89.85
16.32

2.17 2.5★ ★

26.5（2016） 35

魅力ある住環境づくりの推進 都市計画道路（富士見駅北通り線）の整備 1.92 2.0★ ★
自然環境の保全と良好な生活環境
づくりの推進 家庭系可燃ごみ排出量（ｇ／人・日）

交通・道路等の環境整備
防災・防犯・交通安全対策の充実

デマンド交通利用者数（人／年）
機能別消防団員の導入（人）

377 300

24,476
0

25,000
12

公有財産の適正な管理・運営
健全な行財政運営
パノラマリゾートの施設整備の推進

公共施設が適切に維持・管理されている
収納率の向上（％）
パノラマリゾート利用者数（人／年）

2.74
99.5
256,677

2.8
99.7
260,000

★ ★


