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平成３０年度富士見町教育委員会２月定例会 議事録 

 

日 時  平成３１年２月１３日（水） 午前９時３０分～午前１１時４５分 

場 所  役場２階 教育長応接室 

出席者  教育長  脇坂隆夫 

教育委員 鈴木清 伊藤成八 吉川満美 小林俊一 

子ども課長（植松高光） 生涯学習課長（平出裕一） 

総務学校教育係長（小池美咲） 

記録者（矢崎絵里香） 

 

１．開  会 

〈脇坂教育長〉 

  皆様お集まりいただきありがとうございます。平成３０年度２月の定例教育委員会

を始めます。よろしくお願いします。 

２．議事日程の報告 

〈総務学校教育係長〉 

 ・本日の議事日程は次第のとおりです。 

３．付議事項 

[１]議決事項  

（１）指定校変更申請及び通学区域外就学申請について（非公開） 

   → 全員一致で可決。 

（２）教育大綱改訂について 

 ・以前は 3年間だったが、後期期間は 4年間とする。（第 5次総合計画の期間と合わせ

る。）項目ごとに見直し、修正。3月の総合教育会議で検討して詰める。 

 

[２]報告事項 

（１）教育長より 

 ①市町村教育委員会連絡会（2月）報告 

 ・LD等通級指導教室設置について 

 ・スクール・サポート・スタッフの配置について 

 今年度は 18学級以上の小中学校へ設置。（来年度は 14学級以上の学校から選考） 

 町では現在、独自に 3名を雇用。教材作りやテストプリント印刷、文書収受事務等。 

 

（２）子ども課より 

〈植松子ども課長〉 

①コミュニティ・スクール進捗状況報告 

 冬の行事等で地域の方々と共に参加し、お世話になった。 

 先日、いい町まもり隊の連絡会を開催した。 

②園長会報告 

・入園受付状況から未満児増となっている。 

・インフルエンザ流行への対応（登園自粛で対応） 

・すくすく広場の今後のあり方について 

落合保育園とすくすく広場の主任保育士は現在兼務だが、これを分けて強化する。 
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すくすく広場での活動を各園へフィードバックできる体制を整えていかなければなら 

ない。 

 ③その他 

 ・今後の給食費の値上げについて 

  来年度に H32年度の給食費のあり方を考え、教育委員会としての方針を出す。 

 ・児童虐待の問題について → 調査 

 ・10月からの保育料無償化について 

 ・学校保健会での内容  町内の子どもの虫歯の罹患率が高い。（県平均の 2倍はいる。） 

            食物アレルギーの給食対応について 

 

 （３）生涯学習課より 

〈平出生涯学習課長〉 

① 諸事業について 

・コミプラ改修工事  →  今週で完了の目途。23日から 1、2階共にオープンする。 

・3月中学生 NZ研修について 

 町長、国際クラブの会長（通訳として）、生涯学習係長が同行する。 

 今後も中学校の交流が続くように、ワイメアカレッジ校長と協定を結ぶ。 

・町民センター2階に体育協会と地域スポーツクラブの事務局を設置する。 

 地域スポーツクラブを活性化させ、子どものスポーツ人口を増やしていきたい。 

 課題を解決していく。 

・井戸尻考古館の事業  →  縄文文化を切り口にしたイベントを 3件開催する。 

・消費税引き上げ後の各種施設料金の対応  →  考古館、博物館の入館料は据え置き。 

 町民センターの会議室、体育館、コミプラの施設等の利用料の値上げを行う。 

（2％分） 

 

［３］検討事項 

 （１）小中学校における夏休みのあり方について 

 ・段階的に一定程度延長する方向で検討を進めることになった。春休みについては短

縮を強く求める形になっている。具体的には来年度、登校日数を 1日減。夏休みは 

  29日間にする方向。家庭や地域の受け皿の問題にもなる。（児童クラブ開設等） 

   

 （２）総合教育会議について（3/8） 

 

［４］その他 

〈総務学校教育係長〉 

 (1) 平成 30年度末・平成 31年度始めの行事日程について 

(2) 2～4月行事予定 

(3) 英語教育プログラムについて 

 以前のレシピ方式を積み上げて、さらに新学習指導要領と結び付けて進化したもの 

 を SEEDとして今年度から行っている。4 月の定例教育委員会の後に英語教育の研修  

 会を行いたい。 
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＊次回定例教育委員会 ３月１３日（水）午前９時３０分から  

教育長応接室にて 

 

 

終了 午前１１時４５分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


